
 
 

 
Praktikum in der Abteilung - Organisationsentwicklu ng - 
 
Die Abteilung - Organisationsentwicklung - ist verantwortlich für eine sach- und qualitätsgerechte, 
aufeinander abgestimmte Aufbau- und Ablauforganisation, sowie für die Schaffung bzw. Erhaltung 
kosteneffizienter Geschäftsprozesse im VNG Konzern.  
 
Wesentliche Inhalte der Tätigkeit: 
 
Unterstützung der Gesamtprojektleitung im Rahmen eines unternehmensweiten Sonderprojektes 
im Zuge der Umsetzung energierechtlicher Vorgaben: 
 

• laufende Aktualisierung verschiedener Projektcontrollinginstrumentarien (z. B. Pflege und 
Nachhalten von Übersichten, Tabellen und Präsentationen) 

• Aufarbeitung und Zusammenfassung von Dokumenten 
• Unterstützung bei der Vorbereitung interner Termine   
• Grundlagenanalysen und Recherchen im Internet 

 
Voraussetzungen: 
 

• Immatrikulation (Hauptstudium) im Bereich Wirtschaftwissenschaften, Wirtschaftsingeni-
eurwesen oder ähnlicher Fachrichtung 

• Interesse an energie- und gaswirtschaftlichen Fragestellungen 
• sehr gutes analytisches Denkvermögen 
• Versierte EDV-Kenntnisse, insbesondere im Bereich der Microsoft Office Programme (Po-

wer Point, Excel, MS-Project) 
• Teamfähigkeit, Freundlichkeit, Zielstrebigkeit sowie sehr gute kommunikative Fähigkeiten 

 
Dauer/ Arbeitszeit/Vergütung: 
 
6 Monate / 38-Stunden Woche (Gleitzeit)  
 
Wir zahlen eine angemessene Praktikumsvergütung. 
 
Bewerbung: 
 
Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte per Email oder per Post an: 
 
VNG – Verbundnetz Gas Aktiengesellschaft 
Personalentwicklung - Frau Ingrid Winker 
Braunstraße 7 
04347 Leipzig 
Ingrid.Winker@vng.de 
 
Für Fragen zum Inhalt des Praktikums wenden Sie sich bitte an unseren Bereich Organisations-
entwicklung, Frau Anja Köhler unter Telefon +49 341 443 2862. 

 


