Wir suchen zum ndchstméglichen Zeitpunkt, auf 3 Jahre befristet, fiir die VNG
VNG AG am Standort Leipzig einen

HAUPTREFENTEN (M/W/D) MARKT- UND
KOMMUNALPARTNERMANAGEMENT

VNG ist ein europaweit aktiver Unternehmensverbund mit mehr als 20 Gesellschaften, einem breiten,
zukunftsfahigen Leistungsportfolio in Gas und Infrastruktur sowie einer 60-jahrigen Erfahrung im
Energiemarkt. Der Konzern mit Hauptsitz in Leipzig beschaftigt rund 1.300 Mitarbeiter und erzielte im
Geschaftsjahr 2020 einen Umsatz von 9,8 Milliarden Euro. Mehr unter www.vng.de.

Das sind lhre Kernaufgaben

Sie verantworten den Netzwerkaufbau und die Netzwerkpflege zu Entscheidungstragerinnen und
Entscheidungstragern aus Exekutive und Legislative auf kommunaler Ebene und sind unterstiit-
zend auf Landesebene mit Schwerpunkt auf Ostdeutschland tatig.

Sie initiieren und pflegen Kooperationen mit Marktpartnern aus den Bereichen Energie- und
Kommunalwirtschaft und vertreten die VNG-Interessen in ausgewahlten Gremien und Branchen-
verbanden.

Sie sind zustandig fiir die Planung und Umsetzung externer KommunikationsmaRnahmen (Stra-
tegiepapiere, Positionspapiere, Stellungnahmen, Reden, Veranstaltungen, VNG-eigene Initiati-
ven) im Bereich Kommunalwirtschaft, Kommunal- und Landespolitik sowie mit bzw. ggi.
Marktpartnern.

Ihnen obliegen das Monitoring sowie die Analyse und Bewertung von politischen Umfeld-Themen
der genannten Wirkungsebenen.

Diese Voraussetzungen sollten Sie mitbringen

Sie haben Ihr Studium (Staatsexamen, Diplom, Master) in den Fachrichtungen Wirtschafts-, Poli-
tik- oder Sozialwissenschaften, Energiewirtschaft oder vergleichbar abgeschlossen.

In ahnlicher Position konnten Sie bereits 4-5 Jahre Berufserfahrung sammeln.

Ilhre Kenntnisse der Kommunalwirtschaft und Kommunal- sowie Landespolitik, der Energiewirt-
schaft und -politik sowie in den Bereichen Staatsaufbau bis auf Kommunalebene und des Kom-
munalrechts sind fundiert.

Ihr Arbeitsstil ist gepragt von Selbststandigkeit, Zuverlassigkeit und Eigenverantwortung.
Absolute Vertraulichkeit und Loyalitat sowie ein freundliches und sicheres Auftreten sind fiir Sie
selbstverstandlich.

Dariiber hinaus arbeiten Sie gerne im Team, sind kommunikationsstark und verfiigen iiber ein
ausgepragtes Organisations- und Durchsetzungsvermogen.

Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche Tatigkeit im dynamischen Umfeld eines europaweit agie-
renden Unternehmensverbunds mit angemessener Vergiitung und attraktiven Sozialleistungen. Als
zuverlassiger Arbeitgeber fordern und fordern wir unsere Mitarbeiter. Gestalten Sie lhre berufliche
Zukunft mit uns!

Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe lhres Eintrittstermins und Ihres Gehalts-
wunsches reichen Sie bitte liber unseren Online-Bewerbungsassistenten http://bewerbung.vng.de/
ein unter Bezug auf die Ausschreibungsnummer: 1699-M-04.

Fiir Fragen steht Ihnen Nadine Sieler unter der Telefonnummer 0151-55061680 zur Verfiigung. Perso-
nalberatungen und andere Dienstleister bitten wir von Unterstiitzungsangeboten abzusehen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.
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